


Nre Herausforderungen
1 Hankreich

So nah und doch so verschieden. Frankreich, Deutschland, Osterreich
und die Schweiz. Auch wenn sie demselben europaischen Wirtschafts-
raum angehoren, unterscheiden sich diese Nachbarlander durch ihre
Vorschriften und Gesetze sowie sozio6konomischen Gegebenheiten.

In einem immer komplexeren Umfeld
ist es fur lhr Unternehmen von grund-
legender Bedeutung, den Einstieg in
den franzosischen Markt erfolgreich
zu gestalten und Ihr Businessmodell
effizient anzupassen, um die langfris-
tige Entwicklung lhrer Tatigkeiten

in Frankreich sicherzustellen.

Gestutzt auf jahrzehntelange grenzi-
berschreitende und internationale
Erfahrung stehen lhnen unsere
Experten, die jeweils mit beiden
Sprachen und auch mit beiden Kulturen
vertraut sind, zur Seite, um sich

dieser Herausforderung zu stellen.

Ob Niederlassung, Wiederaufnahme
einerTatigkeit oder Austritt, ob
Alltagsmanagement des Personals
oder eines Standorts, wir vereinfachen
und erleichtern lhre Tatigkeiten

auf dem franzosischen Markt:

von der Wahl der Rechtsform einer
Gesellschaft bis zu den steuerlichen
Auswirkungen, von der Registrierung

und Eintragung bis zur Einrichtung
einer zeitgemalen Buchfliihrung,
aber auch Steuererklarungen,

Lohn- und Gehaltsbuchhaltung

und personalrechtliche Pflichten,
Handelsrecht und Internetrecht usw.

Auch nach der Griindung einer
Gesellschaft oder einer Niederlassung
stellen sich grof3e Herausforderungen,
denn es gilt, die effizientesten Lésun-
gen zu finden, die lhren Zielen auf
Management- und Organisationsebene
gerecht werden und das gesetzliche
und rechtliche Umfeld einbeziehen.

Dank unseres Know-hows und

unseres fundierten Sachwissens in
den Bereichen Priifung, Beratung,
Buchhaltung, Steuern, Gesellschafts-
recht, Handelsrecht, Personalrecht und
-management, sowie dank unserer
Vertrautheit mit der deutschen Kultur
und Sprache brauchen Sie sich nur noch
auf das Wesentliche zu konzentrieren:
die Entwicklung Ihres Unternehmens.
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UNSere starken - Inr vortel

In Frankreich stehen die Spezialisten der German Services Group

von KPMG den deutschen, 6sterre

ichischen und schweizerischen

Unternehmen zur Seite, die sich auf dem franzosischen Markt

entwickeln mochten.

Wir begleiten Sie bei allen Ihren
Projekten und setzen uns mit unseren
Kompetenzen fir Sie ein, um lhre
Tatigkeiten in Frankreich zu erleichtern,
zu beschleunigen und abzusichern.

Fachleute an lhrer Seite

> Beratung durch Fachleute, die mit
der deutschen Sprache und mit
der deutschen Kultur vertraut sind:
Sie beherrschen nicht nur die
Standards, sondern verstehen lhre
Bediirfnisse bis ins kleinste Detail;

> Eine hochqualitative Betreuung
mit malRgeschneiderten Lésungen
je nach GroRe Ihres Projekts und
IhrerTatigkeit: Kleine und mittlere
Unternehmen, Kleinstunternehmen,
Familiengruppen oderTochterge-
sellschaften groRer Konzerne;

> Ein einziger Ansprechpartner
fiir den leichten Zugang zu allen
unseren Serviceleistungen und
Fachgebieten.

Breites Leistungsspektrum
und mannigfaltige Vorteile

> Ein multidisziplinares Team aus
Wirtschaftsprifungs-, Steuer- und
Rechtsexperten sowie betriebs-
wirtschaftlichen Beratern, das im
Rahmen internationaler Koopera-
tionen und Handelsbeziehungen
eng zusammenarbeitet;

> Benchmarking lhrer lokalen
Finanzstrukturen im Vergleich
zu Wettbewerbern;

> RegelméaRige Informationen zu
den fir lhr Unternehmen wichtigen
Gesetzesdanderungen und lber
die Herausforderungen auf den
betreffenden Markten.

Klare Kommunikation

> Kollaborative Arbeitsweise, die in
einer vollkommen abgesicherten
privaten Cloud zugéanglich ist;

> RegelmalRige Weitergabe von Infor-
mationen und Abonnement eines
deutschsprachigen Newsletters;

> Friuhwarnverfahren zur Vermeidung
eventueller Uberraschungen.
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Personalmanagement in Frankreich

Sie beabsichtigen, in Frankreich fir ein
neues Projekt Mitarbeiter einzustellen,
oder Sie managen bereits Personal vor
Ort? Sie mochten die Betreuung im All-
tagsgeschéft durch franzosische Fachleute
far Lohn & Gehalt, Personalberatung und
Personalaudit, mit denen Sie auf deutsch
kommunizieren kdnnen?

> Begleitung bei der Einstellung neuer
Mitarbeiter: Aufsetzen der Arbeits-
vertrége, Einstellungsformalitaten usw.

> Anfertigung der Gehaltsabrechnungen
und Abwicklung der Sozialabgaben

> Externalisierung der arbeitsrechtlichen
Personalverwaltung

> Berechnung und Uberwachung der
Beschaftigtenzahlen (Schwellenwerte)

> Unterstiitzung bei Kontrollen durch
Sozialversicherungstrager

> Unterstiitzung beim Personalmanagement
wahrend der Vertragslaufzeit

> Unterstiitzung bei Restrukturierungen
und Vertragsbeendigungen

> Beratung im Personalrecht

> Abschlie3en von Kollektivvereinbarungen

> Einrichtung der Arbeitnehmervertretungen

> Beobachtung von Entwicklungen
im Personalbereich

> Optimierung lhrer Personalkosten

> Konformitats- und Sicherheitsaudit lhres
Unternehmens: Uberpriifung der Ge-
setzeskonformitat lhrer Geschéaftspraxis.
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Steuerberatung, Steuererklarungen
und Fiskalvertretung in Frankreich,
auch fiir Nichtansassige

Sie tatigen Geschafte auf dem franzosischen
Markt und sind sich der steuerlichen
Behandlung dieserTatigkeiten nicht sicher?
Sie halten eine Beteiligung an einem
Unternehmen oder einer Immobilie in
Frankreich und mochten wissen, welche
Vorschriften und Auflagen in den Bereichen
Recht, Buchhaltung, Steuern und Personal-
wesen fir Sie gelten? Sie wiinschen sich
Unterstlitzung durch einen deutschspra-
chigen Spezialisten in diesem Bereich, um
rechtzeitig die richtigen Entscheidungen
zu treffen, um sowohl im Alltagsgeschaft
als auch in Ausnahmesituationen einen
Rickhalt zu haben?

> Grenzlibergreifendes Steuerwesen:
Verrechnungspreise, Betriebsstatte usw.

> Steuerberatung und Steueraudit

> Unterstlitzung bei Steuerprifungen

> Steuerliches Management operativer
Strukturen und Entscheidungshilfe

> Steuererklarungen von Nichtansassigen
(juristische und natlrliche Personen)

> Beratung bei Umsatzsteuer
und Intrastatmeldung

> Anfertigung der Steuererklarungen

> Fiskalvertretung (Tax & Consult).
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Grindung einer neuen Geschaftstatigkeit
in Frankreich

Sie mochten auf dem franzdsischen Markt
wachsen oder in Frankreich Fuld fassen?
KPMG steht Ihnen bereits in der Anfangs-
phase zur Seite, um Losungen zu finden,
die Ihren Zielen innerhalb des gewlinschten
Zeitrahmens und unter Beachtung der
franzésischen Gesetze und Vorschriften
am besten gerecht werden:

> Einstellung, Arbeitsrecht, Lohne und
Gehalter sowie Personalverwaltung

> Beratung in der Griindungsphase,
Aufsetzen der juristischen Unterlagen

> Steuereffiziente Gestaltung der
Gesellschaftsstruktur und Finanzierung

> Beratung von Nichtansassigen

> Strategische Priifung des Businessmo-
dells sowie fundierte Beurteilung des
Zielmarktes

> Beratung bei der Standortwahl

> Verwaltungstechnische Organisation
und Remote-Management tiber
unsere gesicherte Cloud mit Loop®

> Beratung und Anmeldungen fir Investi-
tionszuschiisse sowie fiir Fordermittel

> Analyse von Unterschieden in den
Rechnungslegungsstandards

> Einrichtung eines Reportings an die
Muttergesellschaft
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Standortmanagement in Frankreich

Ihr Geschaft in Frankreich ist etabliert?
Sie mdchten Ihren Marktanteil ausbauen,
den neuen Standort in Ihr weltweites
Netzwerk integrieren oder Ihre Prozesse
effizienter organisieren?

> Gesetzliche und vertraglich vereinbarte
Abschlussprifung (nach French GAAP,
IFRS, HGB)

> Rechnungslegung (GAAP-Uberleitungen
und -Schulungen) sowie Konsolidierung

> Internes Kontroll- und Risikomanage-
mentsystem

> Kostenoptimierung und Analyse
der Gestehungskosten

> Working Capital Management/
Cash Pooling/Absicherung von
Wahrungsrisiken

> Verbesserung des Supply-Chain-
Managements

> Konkurrenzanalyse, Marktstudien

> Support und Controlling des
IT-Projektmanagements

> Implementierung von steueroptimierten
Strukturen

> Beratung bei der Mehrwertsteuer
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Ubernahme eines Standorts in Frankreich

lhr Unternehmen soll durch die
Ubernahme eines franzosischen
Unternehmens wachsen?

Sie mochten |hr Geschaft durch den Kauf
oder Verkauf von Geschaftsbereichen
neu aufstellen?

> Bewertung des Unternehmens
oder einzelner Vermégenswerte

> Due Diligence Priifung (einschlieBlich
juristischer und personalrechtlicher
Due Diligence)

> M&A-Beratung (Fusionen und
Ubernahmen, auf Kaufer- oder
Verkauferseite)

> Integrationsmanagement/
Carve-out-Management

> Steuereffiziente Strukturierung
der Akquisition

> Gesellschafts- und handelsrechtliche
Beratung

> Management der Schwellenwerte
der Beschaftigungszahlen und Beratung
zu personalrechtlichen Normen

> Beratung in IT und Cyber-Sicherheit

Turnaround, Umstrukturierung einer
Niederlassung, SchlieBung oder Verkauf
eines Standorts

Ihr Unternehmen soll wieder auf den *
richtigen Weg gebracht werden? Wir
kennen Strategien und MalRnahmen, um
Sie bei der Verwirklichung zu unterstutzen.
lhre Niederlassung soll geschlossen
werden? Sie mochten die erforderlichen
rechtlichen, buchhalterischen, steuerlichen
und personalrechtlichen Formalitaten in
Erfahrung bringen?

Gestuitzt auf unsere Erfahrung begleiten
wir Sie auf jedem Schritt des Weges:

> Priifung des Businessmodells,
strategische Beratung

> Reduzierung/Zusammenlegung
von Geschéftseinheiten

> Steuerneutrale Umwandlungen
und rechtliche Betreuung; Analyse
des Steuerpotentials, Optimierung
des Steuerverlustes

> Verbesserung der Cash-Prognose
und der Cash-Kontrollen, um unnétige
Kosten zu vermeiden

> Handlungsplane und Verfolgung von
Leistungsindikatoren, um eine schnelle
Umsetzung der Strategie zu gewahrleisten

> Analyse alternativer Finanzierungsop-
tionen

> Evaluierung finanzieller, operativer
und regulatorischer Risiken

> Rechtliche Beratung

> Unterstutzung bei Austritt oder
Beendigung nicht profitabler
Operationen

> Unterstuitzung bei Fragestellungen in
Verbindung mit dem franzdésischen
Arbeitsrecht

Kollaorative

Einfach und leistungsfahig:

lhre Kommunikation findet in

der Cloud statt: Rechnungen,
Gehaltsabrechnungen, Memos,
Office-Dokumente, Unterlagen zu
den Gesellschafterversammlungen,
Handelsregisterauszlige, Meldefor-
mulare, Jahresabschliisse, Prasen-
tationen, Benchmarking usw.

Sie kdnnen in Echtzeit die Buchhal-
tungsjournale, die Kontensalden,
lhre Kontoauszlige, den Anlage-
spiegel usw. einsehen.

Flexibilitat:

Eine mit jedem beliebigen Gerat
rund um die Uhr zugangliche
Lésung: von zuhause aus, mit
einem anderen Gerat im
Unternehmen, mit demTablet
oder Smartphone... Damit haben
Sie jederzeit Zugang zu lhrer
Buchhaltung, Ihren Steuerungs-
instrumenten und lhren Steuer-
erklarungen, in einem einzigen
Bereich, der in einer privaten
Cloud gehostet wird.

Wir bieten lhnen einen komplett digitalen Arbeitsbereich und
eine Buchhaltungssoftware, die eine perfekte Lésung fir die kol-
laborative Zusammenarbeit mit lhrem Steuerberater darstellen.

Sicherheit:

Der maximale Schutz wird
sichergestellt durch:

> an mehreren Standorten
duplizierte Daten,

> regelmaRige Integritatsprifungen,
> Anti-Intrusion-Tests.

Loop® ist eine anwenderfreund-
liche Losung mit einer menu-
gestlitzten Organisation, die fur
den Benutzer leicht verstandlich
ist. Die erstmalige Einrichtung
erfolgt gemeinsam mit lhrem
Steuerberater, der lhr einziger
Ansprechpartner ist. Damit werden
die Updates vereinfacht: Sie
brauchen sich um nichts zu kiim-
mern! Darlber hinaus steht lhnen
auch ein Bereich fiir die systema-
tische Archivierung lhrer wich-
tigsten Dokumente zur Verfligung,
dessen GroR3e lhren tatséchlichen
Bedurfnissen angemessen ist,
wobei die Aufbewahrung den
gesetzlichen Anforderungen in
Frankreich gerecht wird.




Warum KPmG?

> Umfangreiche Erfahrung bei der

Betreuung deutscher, dsterreichischer

und schweizerischer Unternehmen in
Frankreich, dank unseres mit beiden
Sprachen und beiden Kulturen
vertrauten Expertenteams

> Strukturierte multidisziplinare
fachliche Kompetenzen zur
effizienteren Abwicklung lhrer
Projekte, mit Zugang zu unserem
gesamten Know-how im Bereich der
Wirtschaftspriifung, Rechnungslegung
und Steuerberatung, sowie zu
unseren Rechts-, Finanz- und
Personalberatungsleistungen

> Ein Name, der fiir Fachkompetenz
steht, als malRgeblicher Begleiter von
Unternehmen bei der Niederlassung
in Frankreich

> Ob kleine und mittlere Unternehmen
oder GroRBunternehmen, ein an lhre
GroRRe angepasstes Vorgehen, das
lhren Herausforderungen bei voller
Unabhangigkeit gerecht wird

> Hohe Verfiigbarkeit und Reak-
tionsfahigkeit, um den Erwartungen
gerecht zu werden, unter anderem
auch uber unsere speziell der
German Services Group gewidmete
Internetprasenz

> Eine Vertrauensbeziehung mit
einem einzigen Ansprechpartner
und garantierter Vertraulichkeit

> Ein finanziell attraktives Angebot auf
der Basis eines fur lhre Erwartungen
maRgeschneiderten Vorgehens

www.kpmg.fr

KPMG steht Ihnen zur Seite und stellt lhnen unter anderem
praktische und niitzliche Informationen fiir lhre Aktivitaten im
deutsch-franzésischen Markt zur Verfiigung.

KPMG online

Sie haben Interesse an unserem
Leistungsangebot und mochten liber
aktuelle Trends auf dem Laufenden
bleiben? Besuchen Sie unseren
franzosischen Internetauftritt unter
www.kpmg.fr

Weitere Informationen Ulber die
German Services Group in Frankreich
finden Sie unter:
www.germanservicesgroup.eu

Sektorbezogenes Fachwissen
und weitere Studien

Ob spezifische Analyse eines Landes
oder pragnante Informationen zu
aktuellenThemen, wie beispielsweise
dem Brexit: Wir stellen unser
Sachwissen in zahlreichen
Veroffentlichungen zusammen.
Unsere Veroffentlichungen stellen
eine einzigartige Datenbank dar

fir alle diejenigen, die erfolgreich

in Frankreich, Deutschland oder
weltweit investieren mochten.

Newsletter der German
Services Group

Dreimal jahrlich informiert Sie

das franzdsische Team der German
Services Group in deutscher Sprache
Uber wichtige Anderungen der franzo-
sischen Gesetze und Vorschriften,

die Auswirkungen auf Ihre Tatigkeiten
haben kénnen.

Studie uber die Tochterge-
sellschaften franzésischer
Unternehmen in Deutschland

Deutschland und Frankreich stellen
die Triebkrafte der europaischen
Wirtschaft dar. Bieten Sie lhrem
Unternehmen die Méglichkeit, sich
diese stabilen Markte und diese immer
engeren Beziehungen zunutze zu
machen. Unser deutsch-franzdsisches
Team steht Ihnen dabei sehr gern

zur Seite.

Business in Germany

Dieser Newsletter vermittelt

lhnen einen Uberblick Giber den
Wirtschaftsstandort Deutschland
und informiert Sie (iber alleThemen,
die fir Sie als Investor relevant sind.
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Das French Practice Team mit Giber 50 Mitarbeitern
betreut franzosische Unternehmen, die ihre Geschaftstatigkeiten
in Deutschland weiterentwickeln und managen mochten.
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In Osterreich und der Schweiz kénnen Sie sich zudem auf die

~French Konnection” stlitzen, franzésische Fachleute, die dank der
gegenseitigen Mitarbeiterentsendung und des Austauschs zwischen den
KPMG-Gesellschaften in diesen Landern tatig sind und tber ausgepragte
Landeskenntnisse verfiigen, und die die franzosischen Unternehmer,

die ihre Prasenz dort ausbauen maochten, in ihrer Muttersprache
informieren konnen.
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Die German Services Group (Wirtschaftspriifung, Advisory, Steuerberatung
und Unternehmerberatung) umfasst Gber 40 Mitarbeiter, die Ihnen fur alle
lhre Anliegen zur Seite stehen.



KPMG Paris

Tour Egho

2 avenue Gambetta

F- 92066 Paris La Défense Cedex
Tel. +33 (0)1 55 68 86 66

Elisabeth Roumegoux
eroumegoux@kpmg.fr

Matthias Kneisel
mkneisel @kpmg.fr

KPMG Strasbourg

Denis Trautmann

200 rue de Paris

F- 67116 Strasbourg-Reichstett
Tel. +33 (0)3 88 18 23 00
denistrautmann@kpmg.fr

KPMG Mulhouse
Jean-Jacques Bissel

60 rue Jacques Mugnier
F- 68068 Mulhouse Cedex
Tel. +33 (0)3 89 32 94 94
jbissel@kpmg.fr

www.germanservicesgroup.eu

www.kpmg.fr/services/accompagnementinternational/germanservicesgroup
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